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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como proposito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de MARZO de
2026. lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del
contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro
fotografico, para la ejecuccion del contrato con un plan de trabajo organizado Y

relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE
LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA
DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA.

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

En el mes de marzo realice apoyo en:

1. Difundir y compartir a través de los medios de comunicacion la gestion
adelantada por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible del
Departamento.

» Planifiqué y produje contenido audiovisual, con base a los proyectos bandera
de la secretaria y de los diferentes eventos en los que realice
acompafamiento a la Dra. Francia Elena Obando, para su respectiva difusion
en redes sociales como Instagram, Facebook y medios de comunicacion.
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igual que guiones para la realizacion de contenido audiovisual.
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. | INSTAGRAM, creando publicaciones y
copys informativos y de contexto, para las redes sociales de la entidad al
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2. Reunir y organizar boletines de prensa para su publicaciéon en los diferentes

medios de comunicacion, en especial l0s orientados a las lineas tematicas del

proyecto objeto del contrato.
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» Apoyé en la recopilacion y sistematizacion de informacion para la elaboracion
de boletines de prensa y notas informativas, fortaleciendo la articulacion con
el equipo de Comunicaciones de la Gobernacion Central.




Ante la Asamblea
Departamental, Gobierno del
Valle mostro los avances de
su politica ambiental
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3. Ejecutar la cobertura de los eventos institucionales y producir material audiovisual
para su posterior divulgacion.

» Acompané y cubri de manera comunicacional eventos y actividades de la
entidad, en los que fui asignada para producir y realizar contenido audiovisual
con base a las respectivas tematicas de trabajo social y proyectos
relacionados con la educacion ambiental. Este mes, ful asignada para los
eventos de la agenda general a cumplirse con la Secretaria de Ambiente.




4. Acatar las orientaciones impartidas por el supervisor con el propdsito de cumplir
con los objetivos establecidos por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -

MIPG.

» Junto a mi supervisora y compaferos de trabajo, realice reuniones

presenciales y virtuales para gestionar las diferentes estrategias a utilizar en
temas de comunicacion digital y comunicacionales en general, en beneficio
no solo de las redes sociales de la secretaria, sino también, de los diferentes
eventos y convocatorias presenciales a realizarse por parte de la Secretaria

de Ambiente.
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> De acuerdo a las directrices impartidas por el supervisory dando cumplimiento a
los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG y en
representacion de Ia Secretaria, la contratista se vinculo a la reunion virtual a
travées del link https://meet.google.com/kqo-geyz-gaf para la capacitacion sobre
Cadigo de Integridad: Servicio, con el facilitador: José Sandoval.
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